I'TORIALE S2 COMLU
UFFICIO

AMBITO TERR

AVVISO DI MANIFEST

PER ’IND
COSTITUZIQ
DELL’ATS, Al
TERRITOR!

)NE DEL PARTENA
SENSI DEL D.D.R.C.
[ALI DI GENERE” F

AI SENSI DEL D.D.R.C. N.67 DEL 15 AP

OBIETTIVO “INV
(Cofinanziato con il Fo

ASSE PRIORITARI‘O
Obiettivo Specifico 3 (R.A. 8.2) “Au
ASSE PRIORITARIO II
09 (R.A. 9.3) “Aumento/ con
ai bambini e dei servizi di ¢
ziamento delPofferta di serv

Obiettivo Specific
socioeducativi rivolti
poten

SI REND

che, in esecuzione della Determina Dirigenziale

manifestazione d’interes
D.D.R.C. n. 67 del 15 aprile 2010.
I presente Avviso Pubb
sensi del D.D.R.C. n. 6
dell’Ambito S2 all’avvis
" Accords territoriali di gene
8.2) e Asse II Inclusione S¢
L’Ambito Territoriale Sociale $2, Capofila Comu
capofila del partenari

ato, pertanto, gli ulteriof
manifestazione d’interesse, in caso di approvazione
speciale con rappresentanza al soggetto capofila
Appalti;

Ai sensi della Delibera|n. 32 del 20 gennaio 2016
Linee guida per Paffidamento dei setvizi a enti
Territoriale S2 si riserva, nella fase successiva di

titolarita delle scelte”.

7 del 15 aprile 2016; quest’
o pubblico approvato dalla
v POR Campania FSE 201
ciale (OT 9), Obiettivo Specifico 9

ne

m

se per la costituzione del partenariato,

PIANOIIZONAS2 ] L
servizisociosanitari Citta di Cava de’ Tirreni
Civa Costars Aeatfiteng

Comune Capofila

TNE CAPOFILA CAVA DE’TIRRENI
DI PIANO

AZIONE D’INTERESSE

IVIDUAZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA
RIATO, ATTRAVERSO LA FORMA

67 DEL 15 APRILE 2016 “ACCORDI

> O.R. CAMPANIA F.S.E. 2014-2020

RILE 2016 “ACCORDI TERRITORIALI DI

GENERE”
PROGRAMMA OPERATJVO REGIONALE 2014-2020
ESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DEL

L’OCCUPAZIONE”

ndo Sociale Europeo)
I- OCCUPAZIONE

mentare Poccupazione femminile”

- INCLUSIONE SOCIALE

solidamento/ qualificazione dei servizi di cura

ura rivolti a petsone con limitazioni delP’autonomia e
izi sanitari e sociosanitari territoriali”

E NOTO

n. 935 del 13/05/2016, ¢ possibile presentare

attraverso la forma del’ATS, ai sensi del

Art. 1- Oggetto e finalita

lico & finalizzato alla costituzione di un pattenariato, attraverso
ultimo costituisce condizione necessaria alla candidatura

Regione Campania con D.D. N.67 del 15 aptile 2016:
12020, Asse I Occupazione (OT 8), Obiettivo Specifico 3 (R.A.

la forma del’ATS, ai

(R.A. 9.3).

di Cava de'Tirreni, intende candidarsi in qualita di

i partner che verranno individuati con la presente
del progetto, conferiranno allo stesso, mandato collettivo

andatario delPATS ai sensi del vigente Codice degli

el Autorita Nazionale Anticorruzione — Detetminazione
del terzo settore e delle cooperative sociali, PAmbito
co-progettazione, di “mantenere in capo a se stessa la
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Sono ammessi a presefntat
come previsto dall’Art. 2 d
- Imprese o consorzi di im
- Associazioni di categoria
- Soggetti del terzo settorﬁ, ai sensi dell’art. 13, comm

Art. 2 - Soggetti a

prese;
. Sindacati e Ent bilaterals,

_ Altri soggetti pubblici o privati interessati,

I soggetti che intendono
generali d’ammissione:

1.

10.

11.

12.

I’ assenza di cause

legge vigenti;

L’osservanza delle
marzo 1999, n. 68,

[assenza di prov
1965, n. 575, e suq

Di non essetsi av
successive modifi
sia concluso;

Che 1 soggetto

assistenziali ed as

Che non si trova
riguardi non ¢ in
Che nei propri ¢
prevenzione di «
previste dall’art.1

Che nei propti
emesso decreto p
su richiesta, ai se
della Comunita ¢

Che non ha violato il divieto di intestazione

55;

Che non ha commesso gravi infrazioni debi
o derivante dai rapporti di lz

ogni altro obblig

Che non ha commesso grave negligenza o
stazione appaltante che richiede la fornitura
della proptia attiyita professionale;

Che non ha ¢
pagamento delle
stato,

ommesso violazioni, defin

>

corso un procedimento pet

nfronti non & pendente uf
ui all’art.3 della Legge 27
0 della Legge 31 maggio 19

confronti non ¢ stata prof
enale di condanna divenuto
nsi dell’art.444 del codice di

he incidono sulla moralita p

tasse € imposte e con 1 cons

POR CAMPANIA
A

Art. 3 — Requis

candidarsi alla presente selezione devono essere in possesso dei seguenti requisiti

. ostative a contrattare con

PEAMOAIZONASS
: servizisocigsanitari

S Costiera Arealiitans

=%,  Citta di Cava de’ Tirreni
Comune Capofila

messi a partecipare

e la propria manifestazion%: di interesse per la costituzione del pattenatiato, cosi
el su citato Avviso Regionale:

di rilevanza provinciale e regionale;
1 della legge regionale n. 11 /2007;

iti d’ammissione

la Pubblica Amministrazione in base a disposizioni di

> disposizioni che disciplinano il dititto al lavoro dei disabili, ai sensi della .12

vedimenti ostativi all’assunzione di pubblici contratti di cui alla Legge 31 maggio
“cessive modificazioni ed integrazioni;

valsi di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383, e
cazioni ed integrazioni o qualora se ne siano avvalsi, che il periodo di emersione si

che rappresenta ¢ in regola con il pagamento dei contributi previdenziali e
sicurativi obbligatori.

in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei suot

la dichiarazione di una di tali situazioni;
procedimento per 'applicazione di una delle misure di

dicembre 1956, n.1423 o di una delle cause ostative
5, 1.575;

unciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
itrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena
procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o
rofessionale;

fiduciaria posto all’art. 17 della Legge 19 marzo1990, n.

tamente accertate alle norme in matetia di sicurezza e ad
wvoro risultante dai dati in possesso dell’Osservatotio;

malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla
non ha inoltre commesso un etrore grave nell’esercizio

itivamente accettate, rispetto agli obblighi relativi al

eguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio
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PIANOdIZONASE
s servizisociosanitarl
Cawia Costurra Munatfitang

14 - 2020

Hn il versamento del con
igente o di essere esente da

13. Che ¢ in regola ¢

dalla legislazione v1

Che nell’anno antecedente la
dichiarazione in merito ai requisiti € alle co
para, tisultanti dai dati in possesso dell’Ossetvatotio;

14.

ssoggettato alla sanzione in
riugno 2001, n. 231 né ad a
strazione compresi 1 provy

Che non é stata a
Legislativo dell’8 g
Pubblica Ammini

15.
tra sanzione che comporti il

Citta di Cava de’ Tirreni
Comune Capofila

tributi assistenziali, previdenziali ed assicurativi previsti
]I’obb]igo di iscrizione allINPS/INAIL;

data del rilascio della presente dichiarazione non ha reso falsa
ndizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di

terdittiva di cui allart. 9 comma 2 lett. ¢) del Decreto

divieto di contrarre con la

edimenti interdittivi di cui allart. 36bis comma 1 del

Decreto Legge de
248.

16.
Decreto legislativ
dal D.lgs 14 settet
da parte della dire

Ai sensi dell’art.3 del su
una sola proposta prog
_ Intervento 1) Realizzaz
Territoriale di Genere ed
_ Intervento 2) Realizzaz
alloccupabilita femminil
_ Intetvento 3) Erogazio
tivolti ai bambini di eta d
In relazione all'interver
d’interesse e pertanto lo
In dettaglio gli interve
Intervento 1) Realizza
Territoriale di Genete
I’azione & finalizzata a
attraverso attivita infor
obiettivi che si intende
destinatari, quali donne
Le campagne informati

Pinfanzia oggetto della
pari oppottunita ¢ della
Potranno essete realizz
workshop e conveghl.
Intervento 2) Realizza
alPoccupabilita femm
I obiettivo dell’interve
inoccupate ed 1l migli

Di non aver mess

ione del Piano di Comunicazione, finalizzato a

(€]

ne di buoni servizio per Pacquist:

mative e di animazione, atticolate in un

in eta lavorativa, datori dila
re e di animaziofie avranno
del’Accordo Territoriale di Genere, dei servizi

ati opuscoli, video spot, s

inile,
nto & quello di favorire
oramento delle condizion

4 luglio 2006, n. 223 conve stito con modificazioni dalla legge del 4 agosto 2000, n.

o in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del
5 198/2006 “Codice delle pati opportunitsl tra uomo ¢ donna” cosi come integrato
mbre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 2467, accertati
zione provinciale del lavoro territorialmente competente.

Art. 4 —Tipologie degli interventi previsti
citato Avviso Regionale, ciascun partenariato puo presen
ettuale articolata nei seguenti interventi:

tare, a pena di esclusione,

lla promozione dell’Accordo
alla diffusione delle attivitd previste dal progetto;

ione di Concilia Point, spazi dedicati all’erogazione di servizi di sostegno

]

o di posti in servizi di cura socio-educativi

12 anni ed a bambini di eta compresa tra 0-36 mesi.

ito 3, PAmbito Tetritoriale S2 ha gia predisposto una specifica manifestazione
stesso nofl & oggetto di programmazione attraverso il presente avviso.

nti oggetto della prescnte‘ manifestazione d’interesse prevedono:

sione del Piano di Comunicazione, finalizzato alla promozione delP’Accordo
ed alla diffusione delle attivitd previste dal progetto.

I Accordo Tetritoriale di Genere e gli interventi previst nel progetto,
piano di comunicazione, contenente gli
perseguire, gl strumenti ¢ le modalith utilizzati per il coinvolgimento dei diversi
voro, istituzioni, soggetti della Rete.

come oggetto la promozione ¢ diffusione della strategia
di sostegno all’occupabilita femminile, dei servizi per
presente proposta progettuale ed, in generale, deglt strumenti di promozione delle
ita nei luoghi di lavoro.

ti web dedicati, manifesti e brochure, nonché seminati,

omptesa tra 3

promuovere

conciliazione dei tempi di v

zione di Concilia Point, spazi dedicati allerogazione di servizi di sostegno

Pinserimento lavorativo delle donne disoccupate e/o
lavorative delle donne occupate, rispetto alla crescita
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professionale ed al percors

di lavoro.

1l Concilia Point eroga s
inoccupate ed il miglios

conciliazione dei tempi di

alle donne in eta lavorativa
speciﬁcité dei singoli partn

- servizi di orientamento
crescita (ad esempio nell’
valorizzazione del patrim
- informazioni sulle mis
attuazione delle pari oppo
_ servizi di orientamento
lavoro flessibili /family
autosufficient, assenza di
- supporto ai datori di lay
individuale a disposizion
degli straordinari o delle
personali e/o familiari; at
maternita;
- costituzione di banche
conciliazione dei tempi d
offerta di lavoro, anche ¢
- spazi dedicati al cowotk

Art. 5
Possono presentare la 1
modulo di manifestazion
allegata fotocopia del do
I soggetti interessati, in |

32 ed entro le ore 12.00

ambito di: green economy, b
(@)
188

=

i vita e di lavoro e di profilt curriculari, al
onl’
ing a disposizione delle donne lavoratrici.

Janifestazione di interesse i soggettl
e di interesse (Allegato A)
cumento di riconoscimento
yossesso dei requisit richies
pubblicazione del presente avviso sull’Albo Pretori
del 20 maggio 2016.

PEANOCIZONAS2
servizisociosanitari

Cava Eovtiers Araitiang

Citta di Cava de’ Tirreni
c A s Comune Capofila
pln o]

i di carriera, promuovendo le pari opportunita e la non discriminazione nei luoghi
Pinserimento lavorativo delle donne disoccupate e/o
lavorative delle donne occupate, favorendone la
tranno essere realizzati le seguenti attivita, rivolte

della Rete, a seconda delle

ervizi finalizzati a sostenere
ramento delle condizioni
vita e di lavoro. In particolare po
¢ ai datori di lavoro, da attivare presso uno piv soggetti
er:
- nalizzati allinserimento lavorativo, ai settori che offrono maggiori prospettive di

lue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitati,

nio culturale, ICT);

re di conciliazione tra tempi di vita e di lavoto e sugli strumenti normativi di

|rtunitﬁ nei luoghi di lavoro,
e counselling per la de
friendly in risposta a

mezzi di trasporto pubblic

oro per la costituzione dell

delle lavoratrici, che consE:nta il recupero su base mensile, semestrale o annuale
ore lavorate in esubero ¢

b giorni o ore di permesso, da utilizzare per motivi
tivazione di un servizio di tutoring per supportate le lavoratrici che rientrano dalla
tl’a

\

no forme di orgam'zzazione del lavoro flessibili e di
fine di favorire 'incrocio tra domanda e
ausilio della rete e dell’accesso da remoto per Pauto compilazione;

ijone di forme individualizzate di organizzazione del
articolari esigenze familiari (cura di familiari non

iT dopo un certo oratio, ecc.. 3

Banca delle ore che favorisca la creazione di una ”dote”

dati di aziende che ado

Modalita di presentazione della manifestazione di interesse

di cui al precedente att. 2, mediante invio del
debitamente sottoscritto dal Legale Rappresentante, con
in corso di validita.
ti, possono presentare domanda a decorrere dalla data di
5 del Comune di Cava de’Tirreni - Capofila dell’ Ambito

Le domande pottranno e
1) a mano presso
Abbro, ovvero §
Ambito 82, P.zz

Il modello di manifesta

a

ssere consegnate:
PUfficio Protocollo del Comune
pedite a mezzo raccomandata A/R al seguente

zione di interesse e l’aﬂegz}ta fotocopia del docume

Capofila di Cava de’Tirreni (SA), sito in Piazza
inditizzo: Cava de’Tireni — Capofila
Abbro, snc, 84013 Cava d‘e’Ti.treni (SA).

nto di riconoscimento devono

essere chiusi in apposito plico recante allesterno la dicitura: “PIANO DI ZONA 82
MANIFESTAZIONI| DI INTERESSE ACCORDI TERRITORIALI DI GENERE -
COSTITUZIONE P@TENMIATO o

2) a mezzo Posta  Elettronica Certificata (PEC) al  seguente  indirizzo e-mail:

amministrazione @pec.comune.cavadetirreni.sa.it.

Nel caso in cui la do

| " .
manda e le schede allepate dovessero essere trasmesse 2 ME220 PEC & necessario

che la_documentazi

one venga firmata digitalm

lente dal Legale Rappresentante. Nell’oggetto della PEC

dovra essere indic

ata la seguente dicitura:

“PIANO DI ZONA S2 MANIFESTAZIONI DI
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INTERESSE  AC(
PARTENARIATO?

La modulistica pet la ma
Capofila dell’ Ambito S2 cd

Con il presente Avviso n
appalto di evidenza publ
potenziali partner da coiny
dalla Regione Campania ¢
2014 -2020, Asse I Occupa
Specifico 9 (R.A. 9.3).

L’Ambito Territoﬂale S2 si 1['1
mantenere 11 Cap

Le manifestazioni di interesse saranno sottoposte ad istruttoria
Zbito S2, competente in materia di programmazione di politiche sociali e sara
ossesso dei requisiti di ammis
-essario richiedere ai soggetti proponenti
integrazione di dichiarazioni incomp
esti dovranno essete fornit entro 24
¢ all'indirizzo: assuntamedoﬂa@pec.comune.cavadetirreni.sa.it.

dell’'Ufficio di Piano An
finalizzata a verificare il p
Qualora si rendesse neq
compresa la rettifica o
dell’istruttoria stessa, qu
esclusivamente tramite pl:
L’Ufficio di Piano Ambit:
sezione Piano di Zona del
La costituzione della lista
procedura concorsuale.

nifestazione d’interesse €

on & posta in essere alcun: procedura concorsua
rolgete nella candidatura dell’ Ambit

on D.D. N.67 del 15 aptile 2016:
vione (OT 8), Obiettivo Specifico 3 (R-A. 8.2)

dei soggetti partner di cui al pres

PIANGAIZONASE
servizisocivsanitari

Cava Cosians funalfitseg

 FSE

POR CAMPANIA
20 - 0

,  Citta di Cava de’ Tirreni
5 Comune Capofila

DI GENERE COSTITUZIONE

TERRITORIALI

CORDI

Y

.caricabile dal sito del Comune di Cava de’Tirreni -
nsultabile all'inditizzo www.cittadicava.it, nella sezione Piano di Zona S2.

Art. 6 - Condizioni regolanti la procedura

le, paraconcorsuale o di gara di
lica. Tale manifestazione rappresenta una mera procedura di individuazione di
o Tertitoriale S2 all’ Avviso Pubblico approvato
" Anordi tervitoriali di genere". POR Campania FSE
¢ Asse II Inclusione Sociale (OT 9), Obiettivo

serva, nella fase di individuazione dei partner e in quella successiva di co-progettazione, di

o0 a se stessa la titolarita delle scelte.

Art. 7 — Modalita di selezione delle candidature
e valutazione insindacabile da parte

sibilita di cui al precedente art.3.

il completamento dei dati fornit, vl
lete, ovvero i chiariment necessari ai fint
ore dalla data di ticevimento della richiesta

o S2 redigera un verbale di valutazione i quali esiti saranno resi pubb]ici nella
Sito del Comune Capofila Cava de’Tirrent.
ente ayviso non intende potre in essere alcuna

La scelta dei soggetti partn
allegato A, che costituisc
- conformita delle candid
(Piano Sociale di Zona, 1
- la coerenza delle stesse
- garantire la realizzazior
donne del territotio.
Resta in ogni caso salva
fine esclusivo di garantir
rispetto a quelli che mar
avviso.

1€

la

1 dati di cul I'Ufficio d
trattati nel rispetto delle

esclusivamente per le finalita del presente Avviso. Il Responsabile del tr

dell’'Ufficio di Piano.

A parte integrante del presen
lature con la programmazio
diano di Azione e Coesione
con le caratteristiche socio-

i Piano dell’Ambito S2 en

er sard conseguerte a quanto rappresentato dai candidati nel modello di domanda
te Avviso, e alla:
e degli interventi prevista dal’ Ambito Territoriale
fed ulteriori attivita previste dall’Ambito);
economiche del tettitorio;

di un programma concretizzabile ed efficace che risponda alle esigenze delle

facolta del’ Amministrazione di interpellare, in base a specifiche esigenze, ad al

e una qualificata ed adeguata programmazione degli interventi, anche soggett diversi
lifesteranno il proprio intere

sse, anche oltre il termine di scadenza del presente

Articolo 8 - Tutela della privacy
rerd in possesso a seguito del presente Avviso saranno
vigenti disposizioni dFttate dal D.Lgs n. 196/2003 e comunque utilizzate

attamento del dati & il Coordinatore
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4 3‘;‘?;,;.@‘,3 Citta di Cava de' Tirreni

Comune Capofila

Art. 9 - Nlrme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si fa riferimento e tinvio a tutte le disposizioni
normative vigenti che reg;aano la matetia in questione
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Cootdinatore dell’Ufficio di Piano.

Informazioni ulteriori possono essere richieste all’l fficio di Piano - Ambito S2 chiamando al numero

telefonico 089 8426310 o 4 mezzo e-mail all’indirizzo massimolatorre.udpsZ@comune.cavadetj_rreni.sa.it.

Cava de’Tirrent, XZ (:; ? lo //é

\
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